INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de octubre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrello Cultural y Fortalecimiento de loas Cufturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de diriginme a tsted, para presentarle mi inforrne MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

|

Nombre completo del Contratista:  Steven Conrado Straube Lépez  ~~ CUL 1721 18840 0901 -

Niimero de contrato: DCDCFC-029-385-2022 Acuerdo Minksterial: 7832022 -

Servicios (Técnlcos o Profesionales):  Técmlcos 7 NE del Controtista: 68392613~

Numero de Facturo: 3420016000 7 Serie: 978BA6CB

Honorarios Mensuales: 04,000.00 ~ Perfodo del Informe:  Mes de octubre de2022 7

Monto Totat del Contrato _020,000.00 Plazo del Contrate: _Ot/08/2022 Al 3tzi0r2  /

Unidad Administrativa donde presta ‘

los servicios: Direccién de Partidpacién Ciudadona /

Objetivos del Contrato: “El técnico” se compromete o prestar sus servicios técenicos para la Direceidn de Partidpacién Cludadena de In

Bireccién General de Desarrollo Cuttural y Fortalecimiento de las Cutturas del Minkterio de Cultura v Deportes,
con dedicacién y diligencia y con crreglo o las presaripdones de sus conocimientos téenicos, en fa prestacién de
Servicios técnicos que se describen a continuacin, sin ser estas limitativas, sino enuncdativas. (segin Clatsula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

<)

&)

o)

Apoyé en la planificacién, coordinacén y ejecucitn da actividades culturales que contribuyeron en la atencién, desarrollo y fortalecimiento de
la cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural y lingiistica, promoviendo la Intercttturalidad con equldad, priorizando las
patencialidades de Ja poblacién atendida.

Apoyé y brindé atencién técnica que contribuyé a acercar los servicios culturales o ki poblackén con pertinendia cultural. h

Apoyé en la identificacién de prioridades de inversién de la poblacién atendide.

Apoyé en la presentadén de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que Eneluys un eronegrama.

Apoyé e la elaboracién del informe anual que contiene los resuftados del trabajo de compo realizade,

Apoyé en la coordinadén de fa Casa de Descrrollo Cultural con el leventamlento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guies espiritucles y sitios ceremoniales de la locatidad.

Apoyé en la planificacién, coordinadén y ejecucidn de eventos en el marco de la celebracidn del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas y
acciones que promovieron la promocibn e integracén de la interculturalidad de los fiestas Patrias en el marco del Decreto B-2002 Ley de
Promocién Educativa Contra la Discriminacién.




Apoyé en la elaboracién de memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Nacional de la poblacién atendida en eventos de expresién
cultural realizadas durante el mes, en la Casa de Desarrollo Cultural, para su posterior envio a la Direccién de Participacién atendida.

Apoyé en la consolidacién de documentacién necesaria, para la liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural
asignada.

Steven Conrado Straube Lépez Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Firma de Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtn Clausula de contrato: Décima Primera)

(U

Flrmc/"anond'ot_ls_t’a_ Firma y sello de quye Evalua los Servicios
- ! (seguin Elausul contratgt Décima Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Ciudadana
Direccitn General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




